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Klauzula informacyjna dot. rekrutacji:

MONDI sp. z 0. 0., Plac Andersa 3, 61-894 Poznan,
tel. +48 618551960, e-mail: info@mondi.pl., www.mondi.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ przez strone internetowa www.mondi.pl.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1
lit. b RODO), natomiast inne dane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktora moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22[1] Kodeksu
pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.

Podanie dobrowolnych danych nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

Dane osobowe mogg byc¢ ujawnione wspotpracownikom administratora danych, jak tez
podmiotom udzielajgcym mu wsparcia na zasadzie zleconych ustug i zgodnie z zawartymi
umowami powierzenia.

Dane przetwarzane bedg przez okres trwania rekrutacji, a po tym okresie przez okres 60 dni.
W przypadku wyrazenia dodatkowej zgody Pana/Pani dane osobowe bedsg przetwarzane
rowniez na potrzeby przysztych rekrutacji przez okres maksymalnie 10 lat lub do momentu
cofniecia przez Panig/Pana zgody. Zgode mozna wycofac poprzez wystanie wiadomosci
z zadaniem na podany wyzej adres mailowy lub osobiscie w siedzibie Administratora.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie, oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych - Urzad Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.
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